
สรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จังหวัดสกลนคร 

 
  สํานักงาน ป.ป.ช. ไดพัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพ่ือเปนมาตรการการปองกันการทุจริต
และเปนกลไกในการสรางความตระหนักใหหนวยงานภาครัฐมีการดําเนินงานอยางโปรงใสลีคุณธรรมโดยใชชื่อวา 
“การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ” และไดดําเนินการมาอยางตอเนื่อง คณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 23 มกราคม 2561 
เห็นชอบใหหนวยงานภาครัฐทุกหนวยงานใหความรวมมือและเขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2564  โดยใชแนวทางและเครื่องมือการ
ประเมินตามท่ีสํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด ซ่ึงสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตาน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 - 2564) ซ่ึงกําหนดตัวชี้วัด คือ รอยละของหนวยงานท่ีผานเกณฑ
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (85 คะแนนข้ึนไป) ในป 2564 ได
กําหนดคาเปาหมายไวรอยละ 65 และในป พ.ศ. 2561 – 2565 ไดกําหนดคาเปาหมายไวท่ีรอยละ 80 นั้น  
 

  การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีการพัฒนากรอบแนวทาวงการประเมิน
และรายละเอียดการประเมินตางๆ เชน ตัวชี้วัดการประเมิน วิธีการและข้ันตอนการประเมินฯ และเกณฑระดับผล
การประเมิน เปนตน เพ่ือใหเปนเครื่องมือในการสงเสริมดานคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐท่ีมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน รวมไปถึงการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาและสนับสนุนการประเมินเพ่ือเปนศูนยกลางใน
การเก็บรวบรวมขอมูล และบริหารจัดการขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพ และทําใหสามารถประเมินไดอยางรวดเร็ว
และเปนมาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงผลการประเมินจะสะทอนใหหนวยงานภครัฐไดรับทราบระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงานใหมีคุณธรรม ความโปรงใส เปนไปตามหลักธรรมาภิบาลให
สูงข้ึน โดยไมไดมุงบงชี้ถึงการกระทําทุจริตหรือการกระทําผิดของหนวยงานแตอยางใด ซ่ึงการท่ีพัฒนางานภาครัฐมี
ธรรมาภิบาลท่ีดีก็ยอมสงผลท่ีดีตอประชาชนและประเทศได รวมไปถึงสงเสรมใหเกิดการยกระดับดัชนีการรับรูการ
ทุจริตของประเทศไทยในอนาคตไดตอไป  
 

  บัดนี้ สํานักงาน ป.ป.ช. ไดดําเนินการประมวลผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ตามท่ีแถลงผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 วันท่ี 26 สิงหาคม 2564  
เวลา 13.30 – 14.30 น.โดยสามารถสรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จังหวัด
สกลนคร ดังนี้  

หมายเหตุ : ระดับคะแนน แบงเปน 7 ระดับ ไดแก 
  (1) คะแนน 95.00 – 100 ระดับ AA 
  (2) คะแนน 85.00 – 94.99 ระดับ A 

 

/(3) คะแนน… 



- 2 – 
 

  (3) คะแนน 75.00 – 84.99 ระดับ B 
  (4) คะแนน 65.00 – 74.99 ระดับ C 
  (5) คะแนน 55.00 – 64.99 ระดับ D 
  (6) คะแนน 50.00 – 54.99 ระดับ E 
  (7) คะแนน        0 – 49.99 ระดับ F 
 

   
สรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ(Integrity & 

Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จังหวัดสกลนคร 
 

1. ภาพรวมในระดับประเทศ 
 

ท่ี จังหวัด คะแนน 
1 ภูเก็ต 94.06 
2 นครสวรรค 92.87 
3 ลพบุรี 91.85 
4 สมุทรสาคร 90.78 
5 สกลนคร 90.31 
6 นนทบุรี 89.09 
7 พังงา 89.08 
8 สมุทรสงคราม 88.51 
9 อุดรธานี 88.49 

10 กรุงเทพมหานคร 88.32 
 

สรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ(Integrity 
& Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จังหวัดสกลนคร ในระดับประเทศของ
จังหวัดสกลนคร ภาพรวมจากจํานวนท้ังหมด 77 จังหวัด (รวม กรุงเทพมหานคร) ปรากฏวา จังหวัดสกลนครมีคา
คะแนนเทากับ 93.03 คะแนน (เดิม 92.05 จากป 2563) เฉล่ียในภาพรวม ไดคะแนน 90.31 เปนอันดับท่ี 
5 ในระดับประเทศ (ระดับ A) จากเดิมลําดับท่ี 6 (ระดับ B) 

 
 
 
 
 

/2. ภาพรวม… 



  
2. ภาพรวมในระดับจังหวัด  

สรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดาํเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 
& Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 จังหวัดสกลนคร  

 
ช่ือหนวยงาน คะแนนรวม ระดับผลการประเมิน 

จังหวัดสกลนคร 93.03 A 
เทศบาลตาํบลบะหวา 99.78 AA 
องคการบริหารสวนตําบลตาลเน้ิง 99.69 AA 
เทศบาลตาํบลหนองหลวง 98.86 AA 
องคการบริหารสวนตําบลธาต ุ 98.77 AA 
เทศบาลตาํบลโคกภ ู 98.75 AA 
เทศบาลตาํบลหนองลาด 98.71 AA 
องคการบริหารสวนตําบลนาคํา 98.67 AA 
เทศบาลตาํบลอากาศอํานวย 98.65 AA 
เทศบาลตาํบลกุดแฮด 98.48 AA 
องคการบริหารสวนตําบลธาตุทอง 98.43 AA 
เทศบาลตาํบลสรางคอ 98.33 AA 
องคการบริหารสวนตําบลโคกกอง 98.22 AA 
เทศบาลตาํบลวานรนิวาส 98.21 AA 
เทศบาลตาํบลวัฒนา 97.81 AA 
องคการบริหารสวนตําบลกุสุมาลย 97.76 AA 
องคการบริหารสวนตําบลบะฮ ี 97.69 AA 
เทศบาลตาํบลกุดบาก 97.6 AA 
เทศบาลตาํบลปลาโหล 97.19 AA 
องคการบริหารสวนตําบลนาตาล 97.1 AA 
องคการบริหารสวนตําบลเตางอย 96.89 AA 
เทศบาลตาํบลนาแกว 96.86 AA 
องคการบริหารสวนตําบลดงมะไฟ 96.57 AA 
องคการบริหารสวนตําบลแวง 96.3 AA 
องคการบริหารสวนตําบลดงชน 96.25 AA 
องคการบริหารสวนตําบลเชิงชุม 96.15 AA 
เทศบาลตาํบลสองดาวหนองแดง 96.06 AA 
องคการบริหารสวนตําบลหนองปลิง 96.05 AA 
เทศบาลตาํบลพรรณานิคม 96.04 AA 
องคการบริหารสวนตําบลทุงแก 95.87 AA 
องคการบริหารสวนตําบลมาย 95.82 AA 
องคการบริหารสวนตําบลเดื่อศรีคนัไชย 95.79 AA 
องคการบริหารสวนตําบลนิคมนํ้าอูน 95.76 AA 
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ช่ือหนวยงาน คะแนนรวม ระดับผลการประเมิน 
องคการบริหารสวนตําบลสุวรรณคาม 95.64 AA 
องคการบริหารสวนตําบลวานรนิวาส 95.52 AA 
องคการบริหารสวนตําบลตนผึ้ง 95.41 AA 
เทศบาลตาํบลโคกส ี 95.24 AA 
เทศบาลนครสกลนคร 95.16 AA 
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 95 AA 
องคการบริหารสวนตําบลหนองแปน 94.91 A 
เทศบาลตาํบลบานตาย 94.84 A 
เทศบาลตาํบลพังโคนศรีจําปา 94.75 A 
องคการบริหารสวนตําบลบงเหนือ 94.75 A 
องคการบริหารสวนตําบลทรายมลู 94.43 A 
องคการบริหารสวนตําบลแมดนาทม 94.24 A 
องคการบริหารสวนตําบลคอใต 94.18 A 
องคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร 94.15 A 
เทศบาลตาํบลบัวสวาง 94.13 A 
องคการบริหารสวนตําบลขมิ้น 93.87 A 
เทศบาลตาํบลเชียงสือ 93.85 A 
องคการบริหารสวนตําบลบอแกว 93.83 A 
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 93.69 A 
เทศบาลตาํบลเหลาปอแดง 93.68 A 
เทศบาลตาํบลนามอง 93.61 A 
องคการบริหารสวนตําบลหลุบเลา 93.61 A 
องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 93.51 A 
เทศบาลตาํบลเชียงเครือ 93.48 A 
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัว 93.34 A 
เทศบาลตาํบลบานโพน 93.29 A 
เทศบาลตาํบลง้ิวดอน 93.27 A 
องคการบริหารสวนตําบลบานแปน 93.21 A 
องคการบริหารสวนตําบลคอเขียว 93.15 A 
เทศบาลตาํบลสามัคคีพัฒนา 93 A 
เทศบาลตาํบลสองดาว 92.92 A 
เทศบาลตาํบลทาแร 92.9 A 
องคการบริหารสวนตําบลขัวกาย 92.76 A 
เทศบาลตาํบลทาศลิา 92.63 A 
เทศบาลตาํบลดงมะไฟ 92.62 A 
องคการบริหารสวนตําบลดงเหนือ 92.47 A 
เทศบาลตาํบลธาตุนาเวง 92.41 A 
เทศบาลตาํบลตองโขบ 92.36 A 



ช่ือหนวยงาน คะแนนรวม ระดับผลการประเมิน 
เทศบาลตาํบลดอนเขือง 92.17 A 
องคการบริหารสวนตําบลกกปลาซิว 92.16 A 
เทศบาลตาํบลโพนแพง 91.65 A 
องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 91.6 A 
เทศบาลตาํบลพรรณานคร 91.36 A 
เทศบาลตาํบลสวางแดนดิน 91.23 A 
องคการบริหารสวนตําบลอุมจาน 91.05 A 
องคการบริหารสวนตําบลชางมิ่ง 91.03 A 
องคการบริหารสวนตําบลมวง 91.03 A 
องคการบริหารสวนตําบลโพนงาม 91.03 A 
องคการบริหารสวนตําบลนาแต 91.02 A 
องคการบริหารสวนตําบลนาเพียง 90.94 A 
องคการบริหารสวนตําบลนาฮ ี 90.84 A 
เทศบาลตาํบลแร 90.79 A 
องคการบริหารสวนตําบลบานถอน 90.78 A 
เทศบาลตาํบลหนองสนม 90.74 A 
องคการบริหารสวนตําบลจันทรเพ็ญ 90.73 A 
เทศบาลตาํบลบานมวง 90.65 A 
องคการบริหารสวนตําบลมวงไข 90.35 A 
เทศบาลตาํบลเจรญิศิลป 90.13 A 
เทศบาลตาํบลพันนา 90.11 A 
องคการบริหารสวนตําบลดงหมอทองใต 90.08 A 
เทศบาลตาํบลนาหัวบอ 90.03 A 
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงใต 90.02 A 
เทศบาลตาํบลวาริชภูม ิ 89.91 A 
เทศบาลตาํบลหนองลาด 89.9 A 
องคการบริหารสวนตําบลมวงลาย 89.86 A 
เทศบาลตาํบลคสูะคาม 89.52 A 
เทศบาลตาํบลทากอน 89.46 A 
องคการบริหารสวนตําบลวาริชภูม ิ 89.4 A 
องคการบริหารสวนตําบลพังขวาง 89.17 A 
องคการบริหารสวนตําบลคําสะอาด 88.83 A 
องคการบริหารสวนตําบลดานมวงคํา 88.76 A 
เทศบาลตาํบลคําบอ 88.67 A 
องคการบริหารสวนตําบลโพนสูง 88.61 A 
เทศบาลตาํบลแพด 88.6 A 
องคการบริหารสวนตําบลสวางแดนดิน 88.55 A 
เทศบาลตาํบลเมืองทองทาแร 88.49 A 



ช่ือหนวยงาน คะแนนรวม ระดับผลการประเมิน 
เทศบาลตาํบลพอกนอย 88.37 A 
เทศบาลตาํบลนาใน 88.32 A 
องคการบริหารสวนตําบลอากาศ 88.28 A 
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธ์ิ 87.84 A 
เทศบาลตาํบลกุดไห 87.6 A 
เทศบาลตาํบลนาซอ 86.87 A 
เทศบาลตาํบลวังยาง 86.73 A 
เทศบาลตาํบลกุดเรือคํา 86.47 A 
เทศบาลตาํบลหนองแวง 86.28 A 
เทศบาลตาํบลวาใหญ 86.04 A 
เทศบาลตาํบลคําตากลา 85.89 A 
องคการบริหารสวนตําบลบึงทวาย 84.93 B 
เทศบาลตาํบลกุสุมาลย 84.48 B 
องคการบริหารสวนตําบลโพธิไพศาล 84.43 B 
องคการบริหารสวนตําบลนาตงวัฒนา 84.22 B 
เทศบาลตาํบลบงใต 83.18 B 
องคการบริหารสวนตําบลโคกศิลา 82.22 B 
องคการบริหารสวนตําบลตาลโกน 80.71 B 
องคการบริหารสวนตําบลเจริญศิลป 80.7 B 
องคการบริหารสวนตําบลบานเหลา 80.35 B 
เทศบาลตาํบลไฮหยอง 80.07 B 
เทศบาลตาํบลปทุมวาป 77.08 B 
องคการบริหารสวนตําบลโนนสะอาด 76.35 B 
เทศบาลตาํบลฮางโฮง 73.77 C 
องคการบริหารสวนตําบลหนองกว่ัง 73.5 C 
เทศบาลตาํบลหวยหลัว 72.29 C 
เทศบาลตาํบลไร 70.06 C 
เทศบาลตาํบลพังโคน 68.16 C 
องคการบริหารสวนตําบลดงหมอทอง 67.41 C 
องคการบริหารสวนตําบลคอนสวรรค 66.78 C 
องคการบริหารสวนตําบลเหลาโพนคอ 63.8 D 
องคการบริหารสวนตําบลอินทรแปลง 62.89 D 
องคการบริหารสวนตําบลคําตากลา 60.86 D 

 
 

 
 
 



เทศบาลตําบล เทศบาลนคร  ผาน 59 หนวยงาน จากท้ังหมด 65 แหง คิดเปน 90.77 % 
 

เทศบาลตาํบลกุดบาก 97.6 AA 
เทศบาลตาํบลกุดเรือคํา 86.47 A 
เทศบาลตาํบลกุดไห 87.6 A 
เทศบาลตาํบลกุดแฮด 98.48 AA 
เทศบาลตาํบลคําตากลา 85.89 A 
เทศบาลตาํบลคําบอ 88.67 A 
เทศบาลตาํบลคสูะคาม 89.52 A 
เทศบาลตาํบลโคกภ ู 98.75 AA 
เทศบาลตาํบลโคกส ี 95.24 AA 
เทศบาลตาํบลง้ิวดอน 93.27 A 
เทศบาลตาํบลเจรญิศิลป 90.13 A 
เทศบาลตาํบลเชียงเครือ 93.48 A 
เทศบาลตาํบลเชียงสือ 93.85 A 
เทศบาลตาํบลดงมะไฟ 92.62 A 
เทศบาลตาํบลดอนเขือง 92.17 A 
เทศบาลตาํบลตองโขบ 92.36 A 
เทศบาลตาํบลทากอน 89.46 A 
เทศบาลตาํบลทาแร 92.9 A 
เทศบาลตาํบลทาศลิา 92.63 A 
เทศบาลตาํบลธาตุนาเวง 92.41 A 
เทศบาลตาํบลนาแกว 96.86 AA 
เทศบาลตาํบลนาซอ 86.87 A 
เทศบาลตาํบลนาใน 88.32 A 
เทศบาลตาํบลนามอง 93.61 A 
เทศบาลตาํบลนาหัวบอ 90.03 A 
เทศบาลตาํบลบะหวา 99.78 AA 
เทศบาลตาํบลบัวสวาง 94.13 A 
เทศบาลตาํบลบานตาย 94.84 A 
เทศบาลตาํบลบานโพน 93.29 A 
เทศบาลตาํบลบานมวง 90.65 A 
เทศบาลตาํบลปลาโหล 97.19 AA 
เทศบาลตาํบลพรรณานคร 91.36 A 
เทศบาลตาํบลพรรณานิคม 96.04 AA 
เทศบาลตาํบลพอกนอย 88.37 A 
เทศบาลตาํบลพังโคนศรีจําปา 94.75 A 
เทศบาลตาํบลพันนา 90.11 A 
เทศบาลตาํบลแพด 88.6 A 
เทศบาลตาํบลโพนแพง 91.65 A 



เทศบาลตาํบลเมืองทองทาแร 88.49 A 
เทศบาลตาํบลแร 90.79 A 
เทศบาลตาํบลวังยาง 86.73 A 
เทศบาลตาํบลวัฒนา 97.81 AA 
เทศบาลตาํบลวานรนิวาส 98.21 AA 
เทศบาลตาํบลวาริชภูม ิ 89.91 A 
เทศบาลตาํบลวาใหญ 86.04 A 
เทศบาลตาํบลสรางคอ 98.33 AA 
เทศบาลตาํบลสวางแดนดิน 91.23 A 
เทศบาลตาํบลสองดาว 92.92 A 
เทศบาลตาํบลสองดาวหนองแดง 96.06 AA 
เทศบาลตาํบลสามัคคีพัฒนา 93 A 
เทศบาลตาํบลหนองลาด 98.71 AA 
เทศบาลตาํบลหนองลาด 89.9 A 
เทศบาลตาํบลหนองแวง 86.28 A 
เทศบาลตาํบลหนองสนม 90.74 A 
เทศบาลตาํบลหนองหลวง 98.86 AA 
เทศบาลตาํบลเหลาปอแดง 93.68 A 
เทศบาลตาํบลอากาศอํานวย 98.65 AA 
เทศบาลนครสกลนคร 95.16 AA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



องคการบริหารสวนตําบล  ผาน 61 หนวยงาน จากท้ังหมด 74 แหง คิดเปน 82.43 % 
องคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร 94.15 A 
องคการบริหารสวนตําบลกกปลาซิว 92.16 A 
องคการบริหารสวนตําบลกุสุมาลย 97.76 AA 
องคการบริหารสวนตําบลขมิ้น 93.87 A 
องคการบริหารสวนตําบลขัวกาย 92.76 A 
องคการบริหารสวนตําบลคอเขียว 93.15 A 
องคการบริหารสวนตําบลคอใต 94.18 A 
องคการบริหารสวนตําบลคําสะอาด 88.83 A 
องคการบริหารสวนตําบลโคกกอง 98.22 AA 
องคการบริหารสวนตําบลจันทรเพ็ญ 90.73 A 
องคการบริหารสวนตําบลชางมิ่ง 91.03 A 
องคการบริหารสวนตําบลเชิงชุม 96.15 AA 
องคการบริหารสวนตําบลดงชน 96.25 AA 
องคการบริหารสวนตําบลดงมะไฟ 96.57 AA 
องคการบริหารสวนตําบลดงหมอทองใต 90.08 A 
องคการบริหารสวนตําบลดงเหนือ 92.47 A 
องคการบริหารสวนตําบลดานมวงคํา 88.76 A 
องคการบริหารสวนตําบลเดื่อศรีคนัไชย 95.79 AA 
องคการบริหารสวนตําบลตนผึ้ง 95.41 AA 
องคการบริหารสวนตําบลตาลเน้ิง 99.69 AA 
องคการบริหารสวนตําบลเตางอย 96.89 AA 
องคการบริหารสวนตําบลทรายมลู 94.43 A 
องคการบริหารสวนตําบลทุงแก 95.87 AA 
องคการบริหารสวนตําบลธาต ุ 98.77 AA 
องคการบริหารสวนตําบลธาตุทอง 98.43 AA 
องคการบริหารสวนตําบลนาคํา 98.67 AA 
องคการบริหารสวนตําบลนาตาล 97.1 AA 
องคการบริหารสวนตําบลนาแต 91.02 A 
องคการบริหารสวนตําบลนาเพียง 90.94 A 
องคการบริหารสวนตําบลนาโพธ์ิ 87.84 A 
องคการบริหารสวนตําบลนาฮ ี 90.84 A 
องคการบริหารสวนตําบลนิคมนํ้าอูน 95.76 AA 
องคการบริหารสวนตําบลโนนหอม 91.6 A 
องคการบริหารสวนตําบลบงเหนือ 94.75 A 
องคการบริหารสวนตําบลบอแกว 93.83 A 
องคการบริหารสวนตําบลบะฮ ี 97.69 AA 
องคการบริหารสวนตําบลบานถอน 90.78 A 
องคการบริหารสวนตําบลบานแปน 93.21 A 



องคการบริหารสวนตําบลพังขวาง 89.17 A 
องคการบริหารสวนตําบลโพนงาม 91.03 A 
องคการบริหารสวนตําบลโพนสูง 88.61 A 
องคการบริหารสวนตําบลมวง 91.03 A 
องคการบริหารสวนตําบลมวงไข 90.35 A 
องคการบริหารสวนตําบลมวงลาย 89.86 A 
องคการบริหารสวนตําบลมาย 95.82 AA 
องคการบริหารสวนตําบลแมดนาทม 94.24 A 
องคการบริหารสวนตําบลวานรนิวาส 95.52 AA 
องคการบริหารสวนตําบลวาริชภูม ิ 89.4 A 
องคการบริหารสวนตําบลแวง 96.3 AA 
องคการบริหารสวนตําบลศรีวิชัย 95 AA 
องคการบริหารสวนตําบลสวางแดนดิน 88.55 A 
องคการบริหารสวนตําบลสุวรรณคาม 95.64 AA 
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัว 93.34 A 
องคการบริหารสวนตําบลหนองบัวสิม 93.69 A 
องคการบริหารสวนตําบลหนองปลิง 96.05 AA 
องคการบริหารสวนตําบลหนองแปน 94.91 A 
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงใต 90.02 A 
องคการบริหารสวนตําบลหลุบเลา 93.61 A 
องคการบริหารสวนตําบลหวยยาง 93.51 A 
องคการบริหารสวนตําบลอากาศ 88.28 A 
องคการบริหารสวนตําบลอุมจาน 91.05 A 

 
สวนราชการ (จังหวัดสกลนคร) 

ช่ือหนวยงาน คะแนนรวม ระดับผลการประเมิน 
จังหวัดสกลนคร 93.03 A 

 
ไมผานจํานวน 21 หนวย เปน ระดับ B จํานวน 12 แหง ระดับ C จํานวน 6 แหง และระดับ D จํานวน 3 
แหง ท้ังนี้ในป 2564 ไมมีหนวยงานท่ีเขารับการประเมินในจังหวัดสกลนคร ไดระดับ F 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสฯ ป 2564 
1) จังหวัดสกลนครไดคะแนนภาพรวม 90.31 (ระดับ A)  (ป 2563 ไดคะแนน 77.15 (ระดับ B) 

เพ่ิมข้ึน 13.16 คะแนน ไดอันดับ 5 จาก 77 จังหวัด (รวม กทม.)   
2) จังหวัดสกลนครไดคะแนน 93.03 (ระดบั A) (ป 2563 ไดคะแนน 92.05) เพ่ิมข้ึน 0.98 คะแนน 
3) จังหวัดสกลนคร ผานเกณฑการประเมิน 120 หนวยงาน จาก 142 หนวยงาน คิดเปน 84.51 % 

สูงกวาเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติฯ ป 2564 ท่ี 65% (92 หนวยงานจาก 142 หนวยงาน)    
สูงกวาเปาหมาย 19.51 % (จากเดิม ป 2562 ผาน 23 หนวยงาน ป 2563 ผาน 50 หนวยงาน 
ป 2564 ผาน 120 หนวยงาน)   ***ไดรางวัลโลเกียรติยศสําหรับท่ีมีหนวยงานภาครัฐภายใน
จังหวัดผานเกณฑคาเปาหมายตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติประเด็นการตอตานการทุจริต
และประพฤติมิชอบ มีจังหวัดท่ีไดรับรางวัลโลฯดังกลาว 15 จังหวัด จาก 76 จังหวัด*** 
 
**ไดรับรางวัลประกาศเกียรติคุณเชิดชูเกียรติ สําหรับหนวงงานภาครัฐท่ีมีผลการประเมินฯในระดับ 
AA คือ มีคะแนนมากกวา 95 คะแนน ข้ึนไป จังหวัดสกลนคร มีท้ังหมดท่ีได AA จํานวน 38 
หนวยงาน (เดิมป 2563 ไดระดับ AA  จํานวน 2 หนวยงาน ) เพ่ิมข้ึน 36 หนวยงาน มีหนวยงานท่ี
ไดรางวัลฯดังกลาว 931 หนวยงาน จากท่ีเขารับการประเมินฯ 8,300 หนวยงาน**   

4) องคการบริหารสวนจังหวัดสกลนคร ไดคะแนน 94.05 (ระดับ A) (ป 2563 ไดระดับ B ไมผาน) 
เทศบาลนคร ไดคะแนน 95.16 (ระดับ AA) (ป 2563 ไดระดับ B ไมผาน) 

5) สรุป ผลการประเมินฯ จํานวน 142 หนวยงาน (1 จว+141 อปท)  
- AA = 38 หนวยงาน  
-  A  = 82 หนวยงาน 
-  B  = 12 หนวยงาน 
-  C  = 6 หนวยงาน 
-  D  = 3 หนวยงาน 
-  F   =   ไมมี  


